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Fiche de Poste

1. IDENTIFICATION DU POSTE

Fonction : Professeur des écoles titulaire du Ministere francais de I’'Education nationale en
détachement direct - premier degré

Etat du poste : Vacant
Etablissement : Grand Lycée Franco-Libanais — Achrafieh, Beyrouth, Liban

Statut / recrutement : Poste destiné a un personnel titulaire de I'Education nationale francaise,
dans le cadre d’'un détachement direct

Prise de fonctions : Rentrée scolaire 2027-2028

2. PRESENTATION DE UETABLISSEMENT

Créé en 1909 par la Mission laique francaise, le Grand Lycée Franco-Libanais — Achrafieh est un
établissement conventionné avec I’Agence pour I'enseignement frangais a I’étranger (AEFE). Il
accueille environ 2 600 éleves, de la petite section a la terminale.

L'établissement dispense un enseignement conforme aux programmes frangais et libanais,
permettant aux éléves de préparer les examens des deux pays. Son projet éducatif s'appuie sur
les valeurs, les objectifs et les méthodes des deux systemes éducatifs. La laicité, la neutralité et la
tolérance constituent des principes essentiels de son identité.

3. MISSIONS ET RESPONSABILITES

e Préparer, organiser et assurer les enseignements conformément aux programmes officiels
francais.

e Construire des progressions et des situations d’apprentissage adaptées a I’age, au niveau et aux
besoins des éléves.

e Accompagner les éléves dans leurs apprentissages, différencier les pratiques pédagogiques et
favoriser la réussite de chacun.

e Evaluer les acquis, suivre les progrés et mettre en place les actions de remédiation nécessaires.

e Contribuer aux projets pédagogiques et éducatifs de I'établissement et a la continuité des
apprentissages.

e Collaborer avec I’équipe pédagogique et les professionnels concernés dans le suivi des éléves.

e Entretenir un dialogue régulier et constructif avec les familles au sujet des apprentissages et du
parcours des éleves.

e Participer aux réunions, concertations, conseils et actions de formation organisés par
I’établissement et le réseau AEFE.

e Prendre part a la dynamique collective et au rayonnement du Grand Lycée Franco-Libanais

Page 1/2 15/10/2026



GRAND
LYCEE

4. COMPETENCES ET APTITUDES RECHERCHEES

e Maitrise des programmes et des démarches pédagogiques du premier degré.

e Capacité a concevoir des séquences structurées et adaptées a la diversité des éleves.

e Aptitude a différencier les apprentissages, a repérer les difficultés et a accompagner les progrés.
e Capacité a gérer une classe et a instaurer un cadre de travail serein et exigeant.

e Capacité a analyser les résultats des éléves et a ajuster les démarches pédagogiques.

e Capacité a développer I'autonomie, la persévérance et la prise d’initiative des éléves.

o Utilisation pertinente des outils numériques au service des apprentissages.

e Capacité a travailler en équipe et a contribuer a des projets communs.

o Aptitude a évoluer dans un environnement plurilingue et multiculturel.

e Qualités relationnelles, écoute, communication et coopération avec les familles et les équipes.
e Autonomie, dynamisme, disponibilité, rigueur et sens des responsabilités.

5. CONTRIBUTION AU PROJET D’ETABLISSEMENT

Le/la titulaire du poste contribue, dans le cadre de ses missions, aux orientations et aux priorités
collectives du GLFL :

e Garantir les conditions de la réussite de tous les éléves.

e Participer au développement, a I'optimisation et a la modernisation de I’établissement.

e Accompagner la vie de I'éléve et développer I'’éducation a la citoyenneté.

e Contribuer au développement de la formation des personnels et a I’évolution des pratiques
pédagogiques.

e Promouvoir une éducation plurilingue et interculturelle de haut niveau.

e Participer au rayonnement et a la politique culturelle de I'établissement.
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